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Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) son una sanchezdevanny.com
iniciativa global que busca abordar los desafios mas

apremiantes de nuestro tiempo, desde la erradicacion de la
pobreza hasta la proteccion del medio ambiente. EL numero

5, se centra en la igualdad de género. José Enrique

¢Por que la igualdad de genero? Crllxz Lozano
-~ enrique.cruz@
La igualdad de género no es solo un objetivo en si mismo, sanchezdevanny.com
sino tambien un catalizador para lograr otros ODS. Cuando a4 ‘
las mujeres y ninas tienen igualdad de oportunidades
en todas las areas de la vida, desde la educacion hasta de la desigualdad en la salud, como la falta de acceso
el empleoy la participacion politica, se crea un efecto a servicios de salud y la discriminacion de genero en la
multiplicador que beneficia a toda la sociedad. La igualdad atencion medica.
de genero promueve la paz. la estabilidad y el crecimiento
econdmico inclusive: Desafios y oportunidades
Metas del ODS 5; A pesar de los avances en materia de igualdad de
género, aun persisten numerosos desafios, Las metas
1. Fin de la discriminacion y la violencia: Eliminar todas antes senaladas son solo algunos de los problemas que
las formas de discriminacion y violencia contra las enfrentan las mujeres y las nifas en todas partes.

mujeres y nifas en todas partes, Esto implica abordar
las normas sociales y culturales que perpetuan la
desigualdad de genero y promover leyes y politicas que
promuevan igualdad.

Sin embargo, el ODS 5 también presenta oportunidades
significativas para avanzar hacia la igualdad de género.
El reconocimiento cada vez mayor de la importancia

de la igualdad de genero en el desarrollo sostenible ha

2. Empoderamiento economico: Garantizar el acceso llevado a un aumento en las iniciativas sociales y politicas
igualitario a recursos economicos, incluida la tierra, destinadas a promover los derechos de las mujeres y ninas
el credito y la tecnologia. Esto implica fomentar la en todo el mundo. El empoderamiento de las mujeres no
participacion de las mujeres en la toma de decisiones solo beneficia a las propias mujeres, tambien contribuye al
economicas y eliminar las barreras que limitan su desarrollo econémico, social y ambiental sostenible de las
participacion en el mercado laboral y emprender. comunidades y paises en su conjunto.

3. Participacion politica: Aumentar la representacion Resumidamente, el ODS 5 representa un compromiso

y participacion de las mujeres en todos los niveles global con la creacion de un mundo mas justo, equitativo
de gobierno y procesos de toma de decisiones. Esto y sostenible para todas las personas. independientemente
implica eliminar barreras estructurales y culturales que de su género. Al abordar la desigualdad de género de
impiden que las mujeres accedan al poder y asegurar manera integral, podemos avanzar hacia un futuro en el
participacion significativa en la vida politica. que todas las personas tengan igualdad de oportunidades

y puedan alcanzar su maximo potencial

4. Acceso a la educacion: Garantizar la igualdad de
acceso a la educacion de calidad para mujeres y ninas,
(educacion primaria, educacion superior y formacion
tecnica y profesional). Esto implica eliminar disparidades
de género en el acceso a la educacion y promover una
educacion que desafie los esterectipos de genero.

5. Salud y bienestar: Garantizar el acceso igualitario

a servicios de salud sexual y reproductiva, incluida la
planificacion familiar y la atencion prenatal y obstetrica
de calidad. Esto implica abordar las causas subyacentes
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Practice Area News

Reformas a la Regulacién del Agua en Querétaro. Con fecha g de abril de 2024, el Congreso del Estado
de Querétaro, aprob¢ la reforma a la Ley que Regula la Prestacion de los Servicios de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento del Estado de Querétaro.

Lea los detalles del alcance e implicaciones que estas reformas tienen para las personas y empresas
ubicadas en el Estado de Querétaro AQUI.

Politicas y Regulaciones ESG en el Mercado de Valores. En diciembre de 2023 se publico en el DOF
el Decreto por el cual se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley del Mercado
de Valores y la Ley de Fondos de Inversion. Este Decreto anadio, entre otros, el Articulo g bis que, por
mandato de ley, impone a la SHCP la obligacion de establecer o emitir disposiciones en materia de
Desarrollo Sustentable y fortalecer la equidad de género. Lea los detalles AQUI.

In the Firm

- Sanchez Devanny entre el TOP4 de firmas legales en México que brindan asesoria a las 100
empresas mas importantes de América Latina. Hace unos dias The Latin American Corporate Counsel
Association (LACCA) publicé la lista de las firmas legales que brindan mas asesoria a las 100 empresas
mas grandes de Latinoameérica y Sanchez Devanny se ubica en el Top4. Lea los detalles AQUI.
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